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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Contratacdo, em regime de empreitada por preco global, de empresa especializada
para a prestacéo de servicos de Vigia na Camara Municipal de Jodo Monlevade-MG e na
Unidade de Atendimento Integrado (Posto UAI), com dedicagcdo exclusiva de méo de
obra, conforme especificagcbes e exigéncias estabelecidos nesteTermo de Referéncia.

1.2. O objeto tem a natureza de servico comum nos termos da Lei 14.133/2021, se
enquadrando como servico continuado.

2. JUSTIFICATIVA

2.2. Cabe a Administracéo Publica zelar pelos bens moveis e/ou imoveis a ela
pertencentes, devendo utilizar de todos 0os meios viaveis e cabiveis, respeitando o
Principio da Legalidade para protegé-los.

2.3. A presente contratacao justificativa-se pela necessidade de assegurar a integridade
fisica dos parlamentares, servidores e demais pessoas que transitam no interior da
Camara Municipal de Jodo Monlevade e da Unidade de Atendimento Integrada (Posto
UAI), bem como, do patrimbnio publico de modo geral, ndo permintindo a sua
depredacdo, violacdo, apropriacdo indébita de bem publico e outras acbes que
prejudiqguem e causem danos ao patrimonio, através do controle de acesso as portarias,
considerando que, esta Camara Municipal, ndo possui a Policia Legislativa.

2.4 A contratacdo desses servigcos torna-se necessaria para preenchimento da lacuna e
atendimento da demanda instalada, uma vez que este Legislativo ndo dispde em seu
guadro de pessoal, e nem em seu Plano de Cargos e Salarios, a previsdo de recursos
humanos especializados para o atendimento de servigos dessa natureza.

2.5. Impera registrar, ainda, que a pretensa contratacdo decorre da necessidade de
garantir a operacionalizagéo integral das atividades de forma continua, eficiente, flexivel,
facil, segura e confiavel.

2.6. Para atingir esse objetivo a Camara Municipal vem buscando, de forma racional e
persistente, garantir a seguranca dos bens moveis e imoveis, e, principalmente,
salvaguardar a integridade fisica dos seus servidores, parlamentares, prestadores de
servigos e demais cidadaos que utilizam das dependéncias da Camara Municipal. Essa
dificil missdo, muitas vezes, torna-se impossivel de ser cumprida a contento, em razéo da
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falta de estrutura especifica para execucao de tarefas que, embora sejam consideradas

imprescindiveis, ndo fazem parte do rol de atividades contempladas no plano de cargos e
salarios desta Casa Legislativa.

2.7 Neste contexto entende-se que manter as portarias da Casa e da Unidade de
Atendimento Integrado (Posto UAI) com pessoas capacitadas para exercer 0s servigos de
vigia, ira evitar arrombamentos, furtos, depredacdes, dentre outros ilicitos, ou seja, se
constitui em acdo econbmica e de salvaguarda de dinheiro publico, no sentido da
preservacao do patriménio.

3. PERIODO DE VIGENCIA E EXECUCAO

3.1. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data
de assinatura do Termo de Contrato, podendo ser prorrogado por interesse das partes até
o limite de 120 (cento e vinte) meses, desde que haja autorizacéo formal da autoridade
competente e sejam observados 0s seguintes requisitos:

3.1.1 A autoridade competente do érgdo ou entidade contratante devera atestar a maior
vantagemeconomica vislumbrada em raz&o da contratacdo plurianual;

3.1.2. Haja manifestacdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
3.1.3. Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacao.

3.1.4. A Administracdo devera atestar, no inicio da contratacdo e de cada exercicio, a
existéncia de créditos orcamentarios vinculados a contratacdo e a vantagem em sua
manutencao;

3.1.5. A Administracdo tera a opcdo de extinguir o contrato, sem 6nus, quando nao
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

3.2. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

3.3. A execucéo dar-se-a conforme Ordens de Servigos expedidas pela CONTRATANTE.

4. ORCAMENTO PREVISTO

4.1. O orgcamento para mao-de-obra dessa despesa foi obtido a partir das planilhas
estimadas de custo mensal constantes do processo, em conformidade com a respectiva
Convencao Coletiva de Trabalho, assim especificado:
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Item Posto Carga Qua Valor Valor Valor
horéaria nt. Unit. Mensal Anual
A B C=AxB D=Cx12
1 Vigia 08 160 09 7.132, 64.189,26 770.271,12
horas horas 17
Diurno mensais
09 7.132, 64.189,26 770.271,12
VALOR TOTAL PARA 12 MESES 17
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA
O CONTRATO (24 MESES) RS2

4.2 A definicdo dos saléarios fixados no presente termo esta de acordo com a convencgao
coletiva de2023.

a) Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservacao e em Turismo
e Hospitalidade de Joao Monlevade e Regiao - SINEEACTH/JM-MG, CNPJ n.
23.942.741/0001-97 e o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacao do Estado de
Minas Gerais, CNPJ N. 16.844.557/0001-49. Data base: 1° de janeiro - Registro MTE MG
000616/2023.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

5.1. A licitante deverd enviar sua proposta mediante o preenchimento dos seguintes
campos:

5.1.1. O valor unitario mensal deverad ser a multiplicacdo entre a quantidade de
vigias (nove) e o valor cobrando individualmente pela pretacdo de servico,
enquanto o valor total devera ser a multiplicacdo entre o valor mensal pelos 24
(vinte e quatro) meses de duracéo do contrato.

5.1.2. A proposta devera lever em consideracdo a escala apresentada pelo gréafico
abaixo:

OUADRO DE HORARIO

SERVIGO DE SEGURANGCA - CAMARA MUNICIPAL

07H 08H O09%H 10H 1H 12H 13H 14H 15H 16H 17H 18H 19H

VIGIA 01 faessnssassgrasansannasansanaasadsnnsancanal lessssessssisssssssesimsssssssansmasanansaal

VIGIA 02

VIGIA 03
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5.1.3. Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo
de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, a indicacdo do sindicato, acordo coletivo,
convencao coletiva ou sentenca normativa que rege a categoria profissional que
executara o servico e a respectiva data base e vigéncia, com base na Classificacao
Brasileira de Ocupacdes - CBO;

5.2. Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderao
se beneficiar do regime de tributacédo pelo Simples Nacional, visto que 0s servigos serao
prestados com disponibilizacéo de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra,
0 que configura cessao de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XiII,
da Lei Complementar n® 123/2006.

5.3. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem
como de fornecer os servicos, materiais, equipamentos necessarios, em guantidades e
gualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando requerido,
sua substituica

5.4. A proposta deverd conter todos 0s encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais,
tributarios, vale-transporte, seguro de vida, demais custos diretos e indiretos, taxa de
administracao, etc.), exceto os tributos referentes ao IRPJ e CSLL, por forca do acordao
do TCU n°. 950/2007 — Plenario, bem como parcelas de gastos com reserva técnica, por
forca do acordao TCU n°. 645/2009 — Plenario, sob pena de desclassificacdo da proposta.

5.5. A CONTRATADA devera verificar a existéncia de condi¢cdes insalubres ou de
periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). Além disso, a empresa devera realizar os
laudos, visando a adequacdao e regularizacédo caso haja divergéncias.

5.6. Os precos ofertados, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

5.7. O prazo de validade da proposta ndo seréa inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua

6. DO REGIME E FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS

6.1. A contratacdo sera realizada através da prestacdo de servicos com dedicacdo
exclusiva de mao de obra, com pagamentos mensais a CONTRATADA que devera
manter seus funcionarios registrados e regularizados durante toda a prestacdo dos
Servigos.

6.2. Os servicos seguirdo os dispostos no Cdédigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO e
deverdo respeitar & Convencgdo Coletiva de Trabalho — CCT da categoria envolvida na
contratacao;
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6.3. Ap6és a homologacgdo, a licitante vencedora serd convocada para assinatura do
contrato dentrodo prazo de validade de sua proposta;

6.4. Assinado o contrato e ocorrendo sua publicagdo no diério oficial do municipio, sera
realizada uma reunido inicial e, apos, emitida Ordem de Servicos pra inicio da execucao
da prestacao dos servicos.

6.5. Os servigcos serdo prestados nos prédios principal e anexo da Camara Municipal de
Jodo Molevade: Av. Dona Nenela, n® 146, Jodao Molevade —MG, e na Unidade de
Atendimento Integrado (Posto UAI): Rua Lucinda Soares da Fonseca, n°36, bairro JK,
Joao Molevade —MG.

6.6. A prestacdo dos servigos seguirdo a seguinte métrica:

6.6.1. Os vigias cumprirdo jornada de trabalho diaria, de segunda a sexta feira, de 08
horas, podendo ser solicitada horas extras, conformidade com legislacéo trabalhista.

6.7 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Camara, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacéo direta.

7. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante Pregdo Eletronico, por menor preco
global.

8. REQUISITOS DA CONTRATACAO

8.1. Os servicos serao prestados nas dependéncias da CONTRATANTE.

8.2. A contratacdo dos servicos compreenderd, as espensas da Contratada, o
fornecimento de m&o de obra especializada, além dos respectivos uniformes,
equipamentos de protecdo individual (EPI's), e demais itens especificados neste Termo
de Referéncia.

8.3. A CONTRATADA devera obedecer a todas as clausulas da Convencédo Coletiva de
Trabalho da categoria dos profissionais a serem contratados.

8.4. Os servicos a serem licitados se caracterizam como servicos de regime de
dedicacao exclusiva de mao de obra, tendo em vista que na execucéo contratual exigira,
dentre outros requisitos, que:

a) Os empregados da CONTRATADA devem ficar a disposicdo nas dependéncias da
CONTRATANTE para a prestacéao dos servicos por 8 (oito) horas diarias.

b) A CONTRATADA ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de
umacontratacdo para execucao simultanea de outros contratos; e,

c) A CONTRATADA possibilite a fiscalizacao pela CONTRATANTE quanto a distribuicéo,
controle e supervisao dos recursos humanos alocados aos seus contratos.
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8.5. Para a execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar profissionais
com formacédo, habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificacdo
Brasileira de Ocupacdes — CBO e Convencéo Coletiva de Trabalho respectiva.

8.6. A contratada devera designar, formalmente, preposto para representa-la perante a
Contratante, durante toda a vigéncia do contrato

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc¢&o do critério
de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL.

9.2. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

9.2.1. Habilitacdo Juridica:

9.1.1.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo daJunta Comercial da respectiva sede;

9.1.1.2. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedorindividual - CCMEI;

9.1.1.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

9.1.1.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.1.1.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz.
9.1.1.6. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das PessoasJuridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.
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9.1.1.7. Agricultor familiar: Cadastro Nacional da Agricultura Familiar (CAF) valido, ou,
ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario.

9.1.1.8. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a
gualificacdo como produtor rural pessoa fisica.

9.1.1.9. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as

alteracdes ou da consolidacéo respectiva.

9.1.2. Habilitagéo fiscal, social e trabalhista:

9.1.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.1.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

9.1.2.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

9.1.2.4. Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

9.1.2.5. Prova de inexisténcia de deébitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII- A da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de1943;

9.1.2.6. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa emitida pela Secretaria competente
do Estado;

9.1.2.7. Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, mediante apresentacdo de Certiddo Negativa emitida pela Secretaria competente
do Municipio;
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9.1.2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual ou Municipal
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a
apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.1.2.9. 0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e

municipal.

9.1.3. Qualificagcdo Econdémico-Financeira:

9.2.3.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor,
emitida, no maximo, 90 (noventa) dias antes da data fixada para entrega das propostas.

9.2.3.2. Balanco Patrimonial e DRE (Demonstracdo do Resultado do Exercicio),
correspondente ao Ultimo exercicio social encerrado, na forma a seguir:

1) Tratando-se de Sociedade Andénima, publicacdo em Diario Oficial ou jornal de grande
circulacdo, acompanhado das respectivas demonstracdes de Conta de Resultados. No
caso de sociedades civis, o balanco e demonstracdes contabeis deverdo ser
apresentados na forma da legislacao civil competente;

2) Os tipos societarios ndo sujeitos a Escrituracdo Contabil Digital — ECD deverdo
apresentar copias autenticadas do referido Balanco Patrimonial e Demonstracfes
Contabeis, devidamente registrados na Junta Comercial do Estado da sede da licitante,
em copias das folhas do Livro Diario, contendo termos de abertura e encerramento,
tempestivamente assinados pelo representante legal da empresa e profissional de
contabilidade habilitado, vedada a sua substituicAo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices Oficiais quando encerrados ha mais de 3
(trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

3) Os tipos societarios obrigados a Escrituracdo Contabil Digital — ECD consoante
disposi¢cdes contidas no Decreto n°® 6.022/2007, regulamentado através da IN RFB n°
1.594/2015, alterada pela RFB n° 1.774/2017 e disciplinado pela IN n® 109/2008 do DNRC
deveréo apresentar copias autenticadas do referido Balango Patrimonial e Demonstracdes
Contabeis, tempestivamente assinados pelo representante legal da empresa e
profissional de contabilidade habilitado, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices Oficiais quando encerrados ha
mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, juntando a estes 0s
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seguintes documentos, também referentes ao Ultimo exercicio social encerrado:

|. Copia do Recibo de Entrega de Livro Digital transmitido através do Sistema Publico de
Escrituracdo Digital — Sped,;

Il. Copias dos Termos de Abertura e Encerramento do Livro Diario Digital extraidos do
Sistema Publico de Escrituracdo Digital — Sped;

lll. Cépias do Balango e Demonstracdo do Resultado do Exercicio extraidos do Sistema
Publico de Escrituracdo Digital — Sped.

4) As empresas recém-constituidas que ndo completaram um exercicio social deveréo
apresentar Balanco Patrimonial e Demonstracdo Contabil de abertura, assinados por
profissional legalmente habilitado e pelo representante legal da empresa, devidamente
registrados na Junta Comercial. O Balanco Patrimonial e Demonstracdo de Resultado do
Exercicio registrados/autenticados eletronicamente através de processamento digital
deverédo apresentar comprovagdo das assinaturas digitais do contabilista/contador e do
proprietario/sécio/administrador da empresa por meio de certificacdo digital.

5) Serdo consideradas para habilitacdo as certiddes fiscais e trabalhistas “positivas com
efeito de negativa”.

9.1.4. Qualificacéo Técnica:

9.14.1. Os critérios de qualificacéo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

9.1.4.1.1. Comprovacdo da capacitacdo técnico-operacional para a prestacdo dos
servicos em

caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o0 objeto, ou com o item
pertinente, porperiodo ndo inferior a trés anos, mediante a apresentacdo de atestados
fornecidos por pessoas

juridicas de direito publico ou privado.

9.1.4.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdémicaprincipal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.1.4.1.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugédo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

9.1.4.1.4. O licitante disponibilizard todas as informa¢des necesséarias a comprovacao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da CONTRATANTE e
local em que foram prestados 0s servigos.

9.2. A empresa devera possuir CNAE (Classificacdo Nacional das Atividades
Econdmicas) cadastrado no contrato social do seguimento compativel com a contratacéo,
bem como, devera possuir registro no Conselho Regional de Administracdo — CRA.
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10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
10.1. Cabe & CONTRATANTE:

10.1.1. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias
para a execucaodo servico;

10.1.2. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelo representante da CONTRATADA;

10.1.3. Promover a alocacéao inicial dos postos e devidos ajustes dos empregados,
mantido emqualquer situacdo, em seus termos gerais, contidos neste Termo, no Edital e
anexos;

10.1.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pelos empregadosda CONTRATADA;

10.1.5. Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servicos, desde que
cumpridas todasas formalidades e exigéncias do contrato;

10.1.6. Exercer a fiscalizacdo dos servigos prestados, por servidores designados a
esse fim, cujascompeténcias estédo descritas no contrato;

10.1.7. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no
cumprimento do contrato;

10.1.8. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional exigidos
no Edital e Anexos, solicitando a CONTRATADA as substituicbes e os treinamentos que
se verificarem necessarios.

10.1.9. Nao permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto
em casode comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade
do 6rgédo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislacéo trabalhista;

10.1.10. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacao do servigo, no prazo
e condi¢cOes estabelecidas no Edital e seus anexos;

10.1.11. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais
como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

b) direcionar a contratacéo de pessoas para trabalhar na CONTRATADA;

c) promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdoa fungéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado.

10.1.12. Designar um servidor como gestor, para acompanhar e fiscalizar a execugéo
do contrato, até sua extingdo ou rescisdo, atestando as faturas, conforme previsto na Lei
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14.133/21. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia desse servidor
deverdo ser solicitadas ao seu superior em tempo habil para a adocdo das medidas
cabiveis.

10.1.13. Notificar & CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais
imperfeicées no curso deexecucao dos servicos, fixando prazo para sua corregao.

10.1.14. No caso de ndo correcdo das falhas detectadas, aplicar as penalidades
cabiveis.

10.1.15. Fornecer a CONTRATADA suas normas de funcionamento, horarios,
esquemas especiais e atividades especificas.

10.1.16. Poderao ocorrer ajustes ou modificacdes posteriores para atender a legislacao
e instrucdessupervenientes, visando disciplinar a gestdo desses servigos.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1.Cabe a CONTRATADA o cumprimento das seguintes obrigacdes, além daquelas
previstas no Edital, seus anexos e na Minuta do Contrato;

11.1.1. Responder, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as despesas decorrentes
da execucdo do servico e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes,
indenizacdes, tributos, vales-refeicao, vales-transporte, uniformes, crachas, equipamentos
de protecdo individual

— EPI e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pela CONTRATANTE;

11.1.2. Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias, da CONTRATANTE;

11.1.3. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens da
CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, durante a execu¢ao deste contrato, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela
CONTRATANTE;

11.1.4. Ofertar, sempre que possivel, cursos de capacitacdo e/ou aprimoramento aos
prestadores de servigos, a fim de torna-los conscientes da importancia da seguranca,
capacitando-os para desempanhar suas func¢des de forma segura, minimizando 0s riscos
e promovendo um ambiente de trabalho protegido;

11.1.5. Comunicar a CONTRATANTE qualguer anormalidade constatada e prestar 0s
esclarecimentos solicitados;

11.1.6. Manter, durante o periodo de contratacdo, o atendimento das condicbes de
habilitacdo exigidas na licitacéo;

11.1.7. Manter os empregados nos horarios pré-determinados pela Administracéo.
11.1.8. Vedar a utilizagdo, na execugéo dos servi¢os, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgéo
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Contratante;

11.1.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de
prestacdo dos servigos:

a) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, salario, horéario
do posto de trabalho, niumeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucao dos
servicos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pelaCONTRATADA; e

c) exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
servicos;

11.1.9.1. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual modo, o
desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentacdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

11.1.10. A empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao servico sejam
regidos pela CLT devera entregar ao responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os, 0s seguintes documentos: 1) prova
de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao
de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;

11.1.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE;

11.1.11.1. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas
da Administracéo;

11.1.13. Manter preposto, aceito pela Administracdo, para representa-la na execucéo do
contrato;

11.1.14. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer
da prestacéo dos servi¢os
11.1.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
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obrigacbes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

11.1.16. Fornecer, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimentodas obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo

- FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposi¢cdo da CONTRATANTE;

a) A auséncia da documentacdo pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das
obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicar4d a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante
prévia comunicacdo, até que asituacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sanc¢des cabiveis.

11.1.17. Apresentar, sempre que solicitada pela Administracdo da CONTRATANTE, os
comprovantes dos seguintes fatos: pagamento de salarios e beneficios dos empregados;
recolhimento dos encargos sociais; e regularidade junto ao Ministério do Trabalho -
Delegacia Regional do Trabalho; copia da carteira de trabalho e previdéncia social dos
empregados admitidos no periodo; documentacdo rescisoria completa e recibos de
pagamento dos empregados demitidos no periodo;

11.1.18. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacédo do
servico paraverificar as condigcdes em que o servi¢o esta sendo prestado;

11.1.19. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infracdo cometida por seus
empregadosquando da execucao do servico objeto contratado;

11.1.20. Selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados a prestacdo dos
servicos, observando a comprovacdo dos atestados de boa conduta e de idoneidade
moral;

11.1.21. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servi¢cos, conforme
previstos nesta Especificacdo Técnica, sem interrupcdo, seja por motivo de férias,
descanso semanal, licenca, greve, demissao de empregados etc;

11.1.22. Fornecer uniformes e crachas de acesso as dependéncias do CONTRATANTE,
de uso obrigatorio pelos empregados da CONTRATADA;

11.1.23. Apresentar as fichas de entrega dos uniformes, EPIs e treinamentos do EPI.

11.1.24. Fornecer ao responsavel pelo fiscal, todos os documentos e informacdes
necessariassolicitados.

11.1.25. Quando for necessario o deslocamento dos colaboradores, os mesmos farao
jus asdespesas com deslocamento, hospedagem e alimentacao;

11.1.26. Iniciar a prestacdo dos servi¢cos imediatamente apos o recebimento da Ordem de
Servico.

11.1.27. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, compreendendo
também todos os custos, e executa-los de acordo com as especificacbes constantes do
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contrato e partes integrantes.

11.1.28. Selecionar e preparar rigorosamente os funcionarios que irdo prestar o0s
servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais
referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho.

11.1.29. Respeitar as condicfes previstas na Convencdo Coletiva dos postos objeto
desta contratacao;

11.1.30. Solicitar aos funcionarios, anualmente, exames médicos peridédicos e encaminhar
copia delaudos para o Setor de Fiscalizacdo de Contratos para ciéncia e arquivo.

11.1.31. Efetuar o pagamento dos salarios normativos e beneficios dos profissionais
impreterivelmente até o quinto dia util de cada més, e de acordo com a legislacdo
trabalhista e Convencao Coletiva da categoria, quando aplicivel.

11.1.32. Recolher, no prazo legal todos os encargos sociais, trabalhistas e fiscais devidos
decorrentes da contratagéo.

11.1.33. Efetuar o pagamento dos salarios dos funcionarios da CONTRATADA através de
depdsito bancario na conta do funcionario da CONTRATADA, de modo a possibilitar a
conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE.

11.1.34. Providenciar a entrega, ao tempo certo, de quaisquer outros direitos trabalhistas e
materiais(vale transporte e refeigdo, uniformes etc.).

11.1.35. Manter vinculo empregaticio formal, expresso, com os seus funcionarios, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens, conforme
Convencdo Coletiva de Trabalho, recolhimento de todos os encargos sociais e
trabalhistas, além de seguros e indenizacbes, taxas e tributos pertinentes, conforme
legislacdo trabalhista vigente, ficando ressalvado que a inadimpléncia da CONTRATADA
para com estes encargos nao transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do Contrato.

11.1.36. Fornecer, mensalmente, acompanhando a (s) Nota (s) Fiscal (is), a folha de
pagamento especifica e cdpia auténtica da respectiva Guia da Previdéncia Social (GPS) e
Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia e Informagdes a Previdéncia Social (FGTS),
vencidas até a data da apresentacao.

11.1.37. Fornecer, até o 3° (terceiro) dia Gtil de cada més, copia da folha de pagamento
referente aos servigcos prestados no més anterior, individualizada por funcionario, assim
como a previsao dos valores a serem provisionados para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisao contratual dos trabalhadores da CONTRATADA que serdo depositados
pela Administracdo em conta vinculada especifica;

11.1.38. Apresentar a cada més, quando da apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura,
cbpia, acompanhada do original, dos seguintes documentos:

a) Copia do Registro de Assiduidade, em que constem as horas trabalhadas, normais e
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extraordinarias, se for o caso, do mesmo més da fatura;
b) Atestados e justificativas para auséncias ao trabalho, do mesmo més da fatura;

c) Folha de pagamento de salarios, referente ao mesmo més da fatura;

d) Recibo de aviso de férias (trinta dias antes do respectivo gozo), do mesmo més da
fatura;

e) Recibo de pagamento, atestando o recebimento de salarios mensais e adicionais de
férias, abono pecuniario e, se for o caso, salario familia, assinado pelo funcionario
conforme artigo 464 da CLT, acompanhado de depésito bancario na conta do trabalhador,
referente ao més da fatura;

f) Recibo de vale-transporte, do més posterior ao da fatura;
g) Recibo de vale-alimentacdo, do més posterior ao da fatura,

h) Copia da GFIP-SEFIP emitida especificamente para o Contrato, salvo em caso de
qgualquer impedimento legal ou pelo programa/manual da Caixa Econdmica Federal,
sendo que devera ser comprovado perante a CONTRATANTE ja no primeiro més de
Contrato:

i) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos Conectividade Social (GFIP);

j) Cépia da Guia de Recolhimento de FGTS (GRF) do més de competéncia anterior ao
faturamento, com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela
Internet;

k) Coépia da “Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP” vinculados ao
Contrato firmado com esta Camara, com copia das ultimas folhas da referida relagéo onde
consta o “Resumo das Informacgdes a Previdéncia Social constante do arquivo SEFIP” e
“‘Resumo de Fechamento — Empresa”, com os totalizadores a recolher;

) Copia da Relagcdo do Tomador — RET, do més anterior ao faturamento;

m) Copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) do més de competéncia anterior ao
faturamento, com a autenticacdo mecénica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela
Internet;

n) Relatorio que ateste os servicos e 0 grau de satisfacdo, com 0os mesmos, a ser
providenciado junto ao responsavel pela Unidade onde os servigos foram prestados.

o) Comprovante de pagamento das férias e do correspondente ao adicional de 1/3 de
férias, na forma da lei, referente ao més anterior ao da fatura;

p) Comprovante de pagamento dos salarios dos funcionarios via deposito bancario na
conta do trabalhador.

11.1.39. Efetuar a reposicdo de mao de obra, em carater imediato, em eventual auséncia,
ou greveda categoria, ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho;
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11.1.40. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte do servidor indicado
pela CONTRATANTE para acompanhamento da execucdo do contrato, prestando todos
os esclarecimentos que lhes forem solicitados e atendendo as reclamacdes formuladas, por
intermédio da encarregada, responsaveis ou prepostos indicados pela CONTRATADA.

11.1. ACONTRATADA CABE ASSUMIR A RESPONSABILIDADE POR

11.2.1. Todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacéao
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que 0S seus
empregados ndomanterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE;

11.2.2. Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas o0s seus
empregados durante a execucao deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia do
CONTRATANTE;

11.2.3. Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexao ou
continéncia;

11.2.4. Encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratacgéo.

11.2.5. Apresentar, em observancia ao Art. 507-B da Lei 13.467/2017, ao Termo de
Quitacdo Anualdas obrigacdes trabalhistas, celebrado entre 0 empregador e o empregado
perante ao Sindicato dos empregados da categoria, para subsidiar a prorrogacdo da
vigéncia contratual anual.

11.2.6. O termo discriminara as obrigacdes de dar e fazer cumpridas mensalmente e dele
constaraa quitacdo anual dada pelo empregado, com eficacia liberatéria das parcelas nele
especificadas.

11.2. DEVE A CONTRATADA, AINDA, OBSERVAR O SEGUINTE

11.3.1. O cracha de acesso as dependéncias da CONTRATANTE, de uso obrigatdrio
pelosfuncionarios da CONTRATADA, sera providenciado pela CONTRATADA,;

11.3.2. Se for necesséario, e a critério da CONTRATANTE, podera ser solicitada a
execucdo dos servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente,
desde que comunicado previamente a CONTRATADA podendo, nesse caso, haver
compensacdo entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista na
Convencéao Coletiva da categoria envolvida.

11.3.3. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos
nos itens anteriores, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento a
Administracdo da CONTRATANTE, nem pode onerar 0 objeto deste contrato, razao pela
gual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa
ou passiva, com a CONTRATANTE.

11.3.4. A quantidade parcial ou a total de postos estabelecida no objeto, podera ser, no
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interesse do servico e a critério da Administracdo da CONTRATANTE, flexionada de um
para outro turno.

11.3.5. Comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das
informacdestrabalhistas exigidas pela legislacéo.

12. SAO EXPRESSAMENTE VEDADAS A CONTRATADA

12.1. E vedada a subcontratacio de outra empresa para a execucdo do objeto deste
contrato.

13. DINAMICA DA EXECUCAO DO OBJETO

13.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

13.1.1. A contratada devera zelar pela guarda do patriménio de edificios publicos ou
iméveis utilizados para tal fim, percorrendo-o sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias para evitar furtos, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras
anormalidades.

13.1.1.1. Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se

apenas quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando autorizado pela chefia ou
pelo supervisor;

13.1.1.2. Apresentar-se devidamente identificado(a) por cracha, uniformizado(a),
asseado(a), barbeado e com unhas aparadas;

13.1.1.3. Controlar o fluxo de pessoas e, ap0s identificacdo, orientar e encaminha-las para
os lugares desejados;

13.1.1.4. Zelar pela preservagdo do patrimonio da CONTRATANTE sob sua
responsabilidade;

13.1.1.5. Observar todas as medidas de precaucao e seguran¢a, mantendo-se atualizado
sobre prevencdo e combate a incéndio e outros problemas que possam afetar a
integridade das dependéncias da Contratante e de seus ocupantes;

13.1.1.6. Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do
Servigo;

13.1.1.7. Ocorrendo desaparecimento de material, comunicar o fato imediatamente a
chefia e/ou superior hierarquico, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

13.1.1.8. Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias
da CONTRATANTE, providenciando para que sejam encaminhados ao responsavel pela
fiscalizacdo dos servigos;

13.1.1.9. Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servico
desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e
interrupgdes desnecessarias no atendimento;

13.1.1.10. Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigos e visitantes
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da CONTRATANTE;
13.1.1.11. Tratar convenientemente autoridades, servidores e visitantes;

13.1.1.12. Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares,
de servigoou atinentes ao contrato, exceto se for membro da fiscalizacao.

13.1.1.13. Nao entrar em atrito ou confronto de qualquer natureza, com outros
funcionarios, servidores ou visitantes do Org&o, buscando, em caso de divida ou falta de
competéncia para decidir sobre determinadas questdes, 0 apoio e orientagcdo da
Contratante, repassando-lhe o problema,;

13.1.1.14. Atentar quanto a entrada e saida de bens/materiais. A saida de bens/materiais
ficara condicionada a autorizacao do setor de Patrimonio.

Y

13.1.1.15. Ficar atento a movimentacdo de pessoas estranhas no interior das
dependéncias da Contratante, comunicando qualquer irregularidade ao servidor
responsavel da Contrante

13.1.1.16. N&ao abondaonar o posto de trabalho, salvo em caso de extrema necessidade
ou carater emergencial, comunicando este fato imediatamente ao servidor responséavel da
Contrante.

14. UNIFORMES

14.1. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados deverao
ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo CONTRATANTE,
compreendendo pecas para todas as estagfes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado;

14.1. A CONTRATADA devera, a cada ano, fornecer 01 (um) conjunto de uniforme
completo para cada profissional;

14.2. A entrega do conjunto de uniforme devera ser efetivada antes do inicio da prestacao
dos servicos, para que todos os funcionarios se apresentem devidamente uniformizados
para assumirem 0S postos;

14.3. A CONTRATADA podera entregar o uniforme ao funcionario nas dependéncias da
Camara Municipal de Jodo Molevade-MG;

14.4. A CONTRATADA devera entregar o uniforme completo aos profissionais mediante
recibo, cujacopia devera ser enviada ao gestor/fiscal do contrato na Camara Municipal de
Joao Molevade-MG;

14.5. O custo com uniforme e equipamentos nao podera ser repassado aos profissionais.

14.6. A CONTRATADA devera orientar o profissional quanto a responsabilidade pelo zelo
e conservacao dos uniformes;

14.7. A CONTRATADA devera apresentar um conjunto modelo a ser utilizado pelos
funcionarios aorepresentante da CONTRATANTE para atestar a qualidade do material a
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ser utilizado, de forma a garantir que os numeros de conjuntos exigidos no contrato sejam
suficientes para o desempenho da funcao dos funcionérios.

14.8. No caso de prorrogacdo contratual, as entregas anuais dos conjuntos de uniformes
deverédo ser efetivadas em até 30 (trinta) dias contados a partir da data de assinatura do
Termo de Prorrogacao;

14.9. Devera ser observada a composicdo minima, por empregado, devendo ser
fornecidos os itens relacionados no quadro uniformes e equipamentos descrita no subitem
14.13;

14.10. Outros complementos aos uniformes e demais acessoérios/equipamentos
relacionados a prestacdo do servico devem ser oferecidos caso a CONTRATADA julgue
necessario, para um melhor atendimentoas atividades executadas pelos profissionais e em
atendimento a legislacéo vigente;

14.11. Quadro de uniformes e equipamentos, minimos exigidos.
Quantidade Descricado
02 unidade Calca Social
. Camisa de manga curta, com bolso e sik da
02 unidade empresa,
. Camisa de manga longa, com bolso e silk da
02 unidade empresa,
01 unidade Cinto
01 unidade Jaqueta de frio ou japona com silk da empresa
01 par Sapato Social
02 par Meias pretas algodéo
01 unidade Quepe com emblema da empresa
01 unidade Radio de Comunicac¢do movel e portétil
01 unidade Crachd tipo cartdo, com indentificacdo nominal, foto e
tipagem
sanguinea
02 unidade Livro de ocorréncia
09 unidade Radio transmissor para comunicacao (um para cada vigia)

15. DA FISCALIZACAO

15.1. A fiscalizacdo dos servicos sera exercida por servidor a ser designado pela
Contratante, apto a exercer as atribuicbes em conformidade com a Lei n°. 14.133/21.

15.2. Nos casos de gozo de férias, licencas ou quaisquer motivos que levem a auséncia
temporaria do Fiscal de Contratos, deverd ser indicado um substituto para atuar na
qualidade de fiscal do contrato, exercendo as atribuigdes inerentes a funcgéo.

15.3.1. Cabera ao Fiscal do Contrato:

a) Fiscalizar a prestacéo dos servicos desde a assinatura do contrato até a extingdo ou
rescisdo, adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo como
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parametros os resultados previstos no mesmo, conforme preceitua a Lei n°® 14.133/21.

b) Zelar para que, sob nenhuma hipétese, a mao-de-obra execute tarefas em desacordo
com as estabelecidas neste Termo de Referéncia ou Edital.

c) Exigir, uma vez comprovada a necessidade, o imediato afastamento de qualquer
funcionario CONTRATADO que venha a se conduzir de modo inconveniente ou
incompativel com o exercicio da funcao.

d) As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
deverédo sersolicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas
convenientes.

e) O Fiscal do Contrato devera efetuar a fiscalizacdo mensal do pagamento integral e
tempestivo dos salarios e demais beneficios dos funcionarios da CONTRATADA, inclusive
eventuais horas extras devidas, conforme apurado em controle de jornada de trabalho,
gue também devera ser fiscalizado pelo CONTRATANTE.

15.3. A fim de exercer as atribuicdes elencadas acima, o Fiscal do Contrato devera:

a) Examinar as carteiras profissionais dos funcionarios da CONTRATADA colocados em
servico para comprovar o registro da funcéo profissional.

b) Conferir a jornada diaria de trabalho dos funcionarios da CONTRATADA, bem como as
funcdese atividades desenvolvidas por eles.

c) Exigir da CONTRATADA os comprovantes de pagamento dos salarios e da concesséao
de vale- transporte e tiquete-alimentacdo ou pagamento dos respectivos valores aos seus
funcionarios.

d) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de funcionario da
CONTRATADA que estiver sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a sua
fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

15.4. Repassar a Administracdo todas as informacdes referentes ao servico.
15.5. Prestar todos os esclarecimentos que |lhe forem solicitados pela Administracao.

15.6. Acompanhar a vigéncia contratual, bem como documentar a frequéncia dos
funcionarios, emregistro proprio, firmado juntamente com o preposto da CONTRATADA.

15.7. Dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucdo do contrato, verificando o
cumprimento das disposi¢cdes contratuais, técnicas e administrativas em todos os seus
aspectos.

15.8. Comunicar por escrito e com a devida antecedéncia a Supervisdo de Contratos da
CONTRATANTE, a necessidade de alteragéo, prorrogacao, notificagdo ou aplicacéo de
penalidades a CONTRATADA, para que sejam tomadas as providéncias administrativas
cabiveis.

15.9. Registrar as ocorréncias havidas em documento proprio, informando a
CONTRATANTE, todae qualquer irregularidade que surja durante a execug¢éo do contrato,
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de maneira a fornecer subsidiosque possibilitem a indicacdo da penalidade a ser aplicada.

15.10. N&o obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo
de todosos servigos, a Administragao reserva-se no direito de, sem que de qualquer forma
restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagao
sobre os servigos,diretamente ou por seus representantes, podendo para isso:

a) Verificar, quando da rescisdo contratual, o pagamento pela CONTRATADA das
verbas rescisérias ou a comprovacao de que os funcionarios serdo realocados em outra
atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.

b) A CONTRATANTE retera a garantia prestada, podendo ainda utiliza-la para o
pagamento diretoaos trabalhadores, no caso da empresa nao efetuar os pagamentos em
até 2 (dois) meses ap0s o0 encerramento da vigéncia contratual.

16. DO PAGAMENTO

16.1 O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE no prazo de até 10 (dez) dias,
contadosdo recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do
servico,conforme este Termo de Referéncia.

16.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao daregularidade fiscal.

16.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota
Fiscal/Fatura apresentada expressa o0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) Numero da conta, agéncia bancéria, nome do banco e cédigo da operacéo;
b) a data da emisséo;

c) data de vencimento;

d) os dados do contrato e do 6rgao contratante;

e) o periodo de prestacédo dos servigos;

f) o valor a pagar; e

g) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

16.4. Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar- se-a
apos a comprovacao da regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a
CONTRATANTE;

16.5. Sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

a) nao produziu os resultados acordados;
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b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minimaexigida;

c) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ouutilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancariapara pagamento.

16.7. Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta para verificar a
manutencao das condi¢cdes de habilitacdo exigidas.

16.8. Constatando-se a situacao de irregularidade da CONTRATADA, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, acritério da CONTRATANTE.

16.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE deverd comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

16.10. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

16.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA néo
regularize sua situacao;

16.12. Sera rescindido o contrato em execucdo com a CONTRATADA inadimplente,
salvo por motivo de economicidade ou de interesse publico de alta relevancia,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da CONTRATANTE.

16.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéaria prevista na legislacao
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993;

16.14. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa
privada que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgao
contratante;

16.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;
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N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valorda parcela a ser paga.

| = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado: | = (TX) | = (6 /100
)/3651 = 0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%

16.16. Respeitadas as condi¢gOes previstas neste instrumento, no caso de eventual atraso
no pagamento por culpa da CONTRATANTE, os valores devidos serdo acrescidos de
encargos financeiros, entre o termo final do prazo de pagamento até a data da sua efetiva
realizacdo, de acordo com o indice de variacdo do INPC do més anterior ao do
pagamento “pro rata tempore”, ou por outro indice que venha lhe substituir, desde que a
empresa contratada ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso.

17. REAJUSTE

17.1.Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado
na forma apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado no Termo de
Contrato sera repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variacao
dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e
posterior aprovacao da CONTRATANTE.

17.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

a) Para os custos relativos a mado de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partirdos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencgédo coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagédo de Pregos que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridadegovernamental ou realizado por determinacao legal ou normativa,

c) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado (insumos nao
decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagédo das propostas
constante do Termo de Referéncia.

17.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado
da udltima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagéo.
Entende se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,

independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

17.4.0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da
prorrogacao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que
fixar os novos custos de méao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso néo haja prorrogagao.
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17.5. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacéo.

17.6. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacao
s6 poderd ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

a) da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao coletiva anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de méo de obra;

b) do dltimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacao legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacéao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

c) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado;

d) caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda nédo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencéao coletiva da categoria, ou ainda nédo tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a
ser exercido tao logo se disponha dosvalores reajustados, sob pena de precluséo.

17.7. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatoérios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa,Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

17.8. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou

resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

17.9. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA
efetuard a comprovagédo da variagdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formacéo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio
ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

17.10. Quando a repactuacao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos
sujeitos a variagcdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da méo de obra), o
respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento pelo
INPC, com base na seguinte formula:

R=V ({-=19/1I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;
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V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

17.11. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagaraa CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo;

17.12. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoéria de calculo referente ao
reajustamentode precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

17.13. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagcdo dos custos decorrentes
do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

17.14. Caso o indice estabelecido para a repactuagcédo venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser
determinado pela legislacao entdo em vigor.

17.15. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

17.16. Independentemente do requerimento de repactuacédo dos custos com insumos, a
CONTRATANTE verificard, a cada anualidade, se houve deflagcdo do indice adotado que
justifigue o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducédo dos valores correspondentes da planilha contratual.

17.17. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidadepara concessao das proximas repactuacoes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacéo
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou

convencao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensacgédo do pagamento devido, assim
como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

17.18. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens
gue a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

17.19. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias,contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacéo
dos custos.
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17.20. O prazo referido no subitem anterior ficar4 suspenso enquanto a CONTRATADA néo
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacéao da variacdo dos custos.

17.21. As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

17.22. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporcédo de 5% (cinco por cento) em relacdo ao
valor contratado, comocondicao para a repactuacgao.

18. GARANTIA DE EXECUCAO

18.1. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
orgdo contratante, contados da assinatura do contrato, a Contratada devera apresentar
comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por cau¢do em dinheiro ou titulos
da divida publica, seguro- garantia ou fianca bancéria, sendo que o valor da garantia
devera corresponder a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da
contratada que venham a participar da execucéo dos servicos contratados.

18.1.1.A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

18.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem a Lei n. 14.133 de 2021.

18.1.3 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados na alinea "b" do subitem 3.1 da IN n° 05/2017, observada a legislacéo
que rege a matéria;

18.1.4 A garantia em dinheiro deve ser efetuada em conta propria na Caixa Econémica
Federal, com correcdo monetaria, em favor da Camara Municipal de Jodo Molevade-MG;

18.1.5 O seguro garantia ou carta-fianca devera contemplar o pagamento de verbas
salariais e rescisorias, dividas trabalhistas e multa aplicada pela Administracéo, caso haja
inadimpléncia da contratada. A seguradora devera declarar essa obrigacéo.

18.2 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual.

18.3 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
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execugdo docontrato;
c) Multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
nao adimplidas pela contratada, quando couber.

18.4 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0S mesmos
parametros utilizados quando da contratacao.

18.5 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo,a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 10
dez dias Uteis, contados da data em que for notificada.

18.6 A Contratante executar4 a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.

18.7 A garantia somente serd liberada ante a comprovagcdo de que a empresa pagou
todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas.

18.8 Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo dos respectivos
contratos de trabalho.

18.9 Sera considerada extinta a garantia:

18.9.1 Com a devolucdo da apolice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracéo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu
todas as clausulas do contrato;

18.9.2 No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado.

19 DAS SANCOES ADMINISTRATIVA

19.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da legislacdo vigente, o
licitante/adjudicatéario que:

19.1.1 Na&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
guandoconvocado dentro do prazo de validade da proposta;

19.1.2 Apresentar documentacéo falsa;
19.1.3 Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

19.1.4 Ensejar o retardamento da execug¢éo do objeto;
19.1.5 Nao mantiver a proposta;
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19.1.6 Cometer fraude fiscal,
19.1.7 Comportar-se de modo inidoneo;

19.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢cBesde participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap0s o encerramento da fase de
lances.

19.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracées na forma descrita na Lei
14.133/21, ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, garantida a
prévia defesa, as seguintes sancdes previstas na Lei 14.133/21.

19.3.1 Adverténcia
19.3.2 Multa:

19.3.2.1 Multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por
cento), calculada sobre o valor remanescente do contrato, por dia de inadimpléncia, até o
limite de 15 (quinze) dias Uteis de atraso na prestacdo do servigco, caracterizando
inexecucao parcial; e

19.3.2.2 Compensatoria no valor de 10% (dez por cento), sobre o valor remanescente do
contrato.

19.3.3 Suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo com a Administracéo;
19.3.4 Impedimento de licitar e contratar no &mbito do Municipio de Jodo Molevade-MG;
19.3.5 Declaracéo de inidoneidade.

19.4 Se a infracdo administrativa for tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de
2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do
processo administrativo necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverao
ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e
decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagédo — PAR.

19.5 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragcdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica resultantesde ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem
a participacao de agente publico.

19.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133 de 2021.

19.7 A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracdo a
gravidade daconduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.
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20 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

20.1 As despesas decorrentes da execugcdo deste contrato correrdo a conta das
dotacbesa orcamentarias n° 010006001.0112201012.010 — F. 37 -3.3.90.39. — Outros
Servigos Terceiros — Pessoa Juridica e n°: 01006001.1442201022.143 — F. 54 -3.3.90.39.
— Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica, e as que forem substituir nos anos
seguintes.

Jodo Monlevade, 19 de marco de 2024.

Jessica lvens Silveira

Diretora Geral em Substituicéo
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