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LET N° 1300/95 .0

DE 03 DE NOVEMBRO DE 1995 (Jmﬁ@“%

A

“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI 924 DE 13
DE JULHO DE 1989 E SUAS  ALTERAGOES
POSTERTORES , EXTINGUE UNIDADES ADMINTS
TRATIVAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O POVO DO MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE ,,por
seus Representantes na Camara aprova e eu,Prefeito Municipai, sancio
no a seguinte Lei,

ART. 1° - A Lei n® 924,de 13 de julho de
1989,passa a vigorar com as alteragoes indroduzidas por esta Lei:

ART. 2? - Ficam extintas as Unidades Admz
nistrativas abaixo discriminadas:

- Departamento de Administrac3o

- Departamento de Educacao

- Departamento de Fazenda

- Departamento de Obras

- Departamento de Servigos Urbanos
- Departamento de Trabalho Social
- Departamento de Saude

- Assessoria de Plane jamento

- Assessoria Juridica

ART. 32 - 0 art. 62, da Lei n@ 924/89,pa§
sa a ter a seguinte redagio:

nART: 62 _ As Unidades que compdem a Es
Srutura Organizacional da Prefeitura,obedecerao a seguinte subordina

N\
g\

A0 h]Frarquica. Nivel I - Secretaria e Assessoramento. Nivel 11 -
Divisao € Nivel III - Setor".
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ART. 4° - O art. 79 passa a vigorar com as
alteragoes e acréscimos de unidades especificadas nesta Lei,sem ex

“ cluir as que integram os extintos Departamentos. /{' | R
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I - UNIDADES E ASSESSORAMENTO (\‘“‘U 5

I.l-Assessoria de Governo

I.2-Chefia de Gabinete

I.3-Procuradoria Juridica

I.4-Assessoria de Comunicagac e Relagoes
Publicas

I1.5-Conselho de Coordenagaoc Executiva

II - UNIDADES- MEIQ

II - Secretaria Municipal de Administragao

IT.1.1.1 - Setor de Encargos Sociais
I1.1.4 - Divisao de Processamento de Da
dos

II.1.4.1 - Setor de Processamento de Dados

2 IT .2 -Secretaria Municipal de Fazenda

II .2.1.1- Setor de Contabilidade

IT .2.4 - Divisao de Tesouraria

II. 3 -Secretaria Municipal de Planejamen-

to e Desenvolvimento Economico

IT1.3.1-Divisao de Planejamento
C;Z&; : I1.3.2-Divisao de Desenvolvimento EconOmi
co
I1.3.3-Divisao de Controle Interno

11.3.2.1 - Setor de IndGstria e Comercio




IIT.1 - Secretar

ia Municipal
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Educagao

III.2 - Secretar

ia Municipal de

Saude

IIT.2.5- Divisao de Odontologia

IIT.2.6~- Divisao de Salde Mental

IIT.3 -~ Secretaria Municipal de Terabalho
Social

III.4 - Secretaria Municipal de Obras

II1I.5 - Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos

III.5.4- Divisao de Topografia

ART. 5° — Exceto o disposto no Paragrafo

Uhico do art. 7¢ ficam alteradas na forma

disposta neste artigo, as

@eguintes expressoes insertas no texto da Lei:

I - Departamento.para Secretaria

II- Diretor de Departamento, para Secreta

rio.

ART. 6° - As competéncias funcionais das
Assessorias e dos Departamentos extintos,passam a ser assumidas pe

lias Unidades Administrativas criadas nesta

gé%é “ART. 72 - Compete a Divisao de Processameg
tos de Dados a responsavilidade. de todo o programa de

pamentos.,

ART. 8% — A Divisao de Plane jamento, subor
dinatda a Secretaria de Plane jamento, € atribufda a execugan do Pla

nejamento das agoes Integradas € harmoninsas das demais Unidades da

estrutura administrativa.coarnnte ¢om a ex

Lei,

ccucan do Plana

informatica
da Prefeitura. E de sua competéncia a execugao da politica de infor

métkca,implantagéo de sistema,controle.manutengéo e guarda dos equi

—
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mental « elaborar anualmente a proposta orgamentaria do Municipio e
motorizar sua execugio.

ART. 9% - A Divisdo de Desenvolvimento Eco
n8micc. compete coordenar & executar as agaes de desenvolvimento E

conomico do Municipio, diversificar e apoiar as suas fontes gerado
rag de riquezas,aumentar a partic1pagao no projete economico oficial
dos diversos segmentos ligados a economia local intermunicipal e
obteér a parceria de outros érgaos prlicos ou privados.

ART. 10 - A Divisao de Controle Interno &
(s} orgao que exerce permanente vigilancia e agoes de controle sobre
todas as unidades e areas de Administragao Direta de Estrutura Ad
mirdistrativa,para efeito preventivo de despesas excessivas, drsprrdj
cias,ou agoes administrativas ineficientes.

Paragrafo Unico - As acdes da Divisio de
Comtrole Intemmo tem a sua area de atuagdo em todos os orgios e es
pagos onde manifestar o interesse da administracao.

ART. 11 - Os arts. 12, 22 inciso II art.24
inciso V da Lef 924/89, passam a vigorar com as seguintes altera
goes:

..A-RT. 12....‘..

A Procuradoria Juridica, através de seu tj
tulans, compete pronunciar-se sobre toda matéria Jur:dica que lhe
for submetida pelo Executivo,ajujzar. acompanhar e executar as
agoes fiscais e Judiciais, emitir pareceres, examinar e elaborar
contratos, prestar assisténcia Jurfdica, defender o Patrimonio Muni
cipal srepresentar o Municfpio em Juizo & nas repartigoes publicas
| ou particulares onde manifestar prndéncias pertinentes a sua com
pftenoi.. Praticar atos 95p€¢1fiCOS como, receber CJtagocs, lntima

coes, prestar depoimento pessoal e outros, por uelegaqao expressa




do Chefe do Executivo.
ART. 22........

"II - A Divisao de Agao Social é o orgao
que se responsabiliza pelas atividades de Assisténcia e Desenvolvi
mento Socral do Municipio. E de sua competéncia a Administragao e
manutengéo das Creches criadas e instaladas pelo Municfpio, a tria
gem, encaminhamento e orientagao das pessoas carentes aléem do plane
jamento, elaboragao e coordenagao de programas assistenciais que
visem a busca de solugao para problemas sociais".

ART- 24.....

"V -~ A Divisao de odontologia é a respon
savel pela coordenagao e execucao do programa de SaGde Bucal no - Mu
nicipio. Compete-lhe a Coordenagao Geral do atendimento de Adultos
programado no seu ambito, promover as implementagoes de agoes con
Junturals e permanentes dirigidas a Salde Bucal/Escolar e Comunita-
rias, elaborar relatorio contendo a avaliagao das atividades e re

sultados obtidos. Promover agGes preventivas assecuratérias do re
sultado alcangado'.

"VI - A Divisao de Saude Mental é o orgao
‘subordinado a Secretaria Municipal de Saude, responsavel pela ela
boragao, implementagao e coordenagao da politica de Saude Mental do
Municipia. Compete-lhe a coordenagao das agoes neste ambito  tanto
clinicas quanto a nivel social. £ de sua responsabilidade o contro-
le estatistico e administrativo das atividades desenvolvidas na sua
area, com vista de subsidiar a Divisio de Plane jamento de Saude e
Ao orgamento programa, bem como assessorar a Secretaria Municipal,

¢ Saude. Ao seu cargo também o Plane jamento anual de Saude Mental




ART. 12 - A Divisao de Tesouraria é um
orgao subordinado a Secretaria de Fazenda, com atribuigao e compe

tencia para superintender todos os atos e operagoes processadas no
Seu ambito; compete-lhe, entre outras, a guarda e administracao do
tesouro municipal, manter, segundo a disciplina legal e tecnica, s
registros atwalizados dos atives financeiros da Fazenda, fichas de
depositos, e aplicagoes; executar os demonstrativos e prestagoes de
contas nas ocasioces precisas, executar os pagamentos autorisados, ou
tros atos pertinentes a rotina estrutural do orgao.

ART. 13 - As Unidades da Estrutura Adminis
‘trativa deverao desenvolver programas ou projetos especiais no seu
ambito,estruturados no sentido de melhoria de qualidade e nivel de
eficiencia, ou produtividade das respectivas prestagoes.

ART. 14 - Nas Secretarias Municipais de
Obras e de Saude ficam criados os cargos de Secretarios Adjuntos.

Paragrafo Unico - Ficam extintos nas unida
des de que trata o artigo os Cargos de Assessores de Departamento.

Sty ART. 15 -~ Cada Unidade devera apurar e man
ter atualizado o seu custo global com o apoio da Divisio de Contro-
le Interno, cuja composicao incluira o custo individualizado das
sub-Unidades, para eféito de avaliagao periddica da relagao, custo/

beneficio ou custo/resultado de suas operagoes.

ART. 16 - O Prefeito Municipal estabelece-
Ira por decreino no prazo de sessenta dias, as atividades e compﬁtﬁn
chas dos Setores: Tesouraria; Processamento de Dados; Contdbllrda
de; Encargos Sociais e de Industria e Comercio, definindo as neeeas
sidades de cada Setor.
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ART. 17 - Eventuais conflitos ou imperfei
goes cbservados na aplicagao desta Lei, serao corrigidos

Projeto de Lei enviado a Camara, dentro do prazo de noventa

mediante
dias.

. ART. 18 - Esta Lei entrara em vigor na da
ta de sua publicacazo.

ART. 19 - Revogam-se as disposige-s em
contrario.

PREFEITUKRA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE,
EM 03 DE NOVEMBRO DE 1995.
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ERMIN LOUREIRO
Prefeito Municipal

Registrada e puﬁlicada nesta Chefia de Ga
binete,aos 03 dias do mes de novembro de 1995,

\ ]
YL L AN
JOSE LOBREIRO
Chefe de Cabin te
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CLASSE CARGOS N® DE VAGAS NiVEL SIMBOLO EJ"Q
&
I Auxiliar de Servigos |l ,
A,’ \K ‘.14‘\)\1 ’
Gerais 180 I
| IT NG
ITT S-08 '
Continuo 010 T S-06
11 F=07
Iy ivigia 100 : 1 S-07
’ I S-08
ITT S-09
IPorteiro escolar 010 I S~-07
L S-08
LY 5-09
1T Auxiliar Administrativo 140 L S5-09
i II S-10
{ I1T S-11
:Recepcjonista 015 I 5-09
LT S-10
IIT 5-11
Fiscal de Plataforma 005 T 5-09
o IT S5-10
TIT S5-11
1V Mecandgrafo 005 I $-10
1T S-11
LT-E S5-12
Telefonista 008 T 5-10
TI S-11
Ty -~ ey
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\AI‘-|
CLASSE CARGOS N® DE VAGAS NiVEL | simBoLo
v Oficial Administrativo 040 I S-11
11 S-12
IIT S5-13
VI Auxiliar de Servigos o}
Operacionais ’ 340 I S-06
T 5-07
VI’ Jardineiro 040 I S-07
' 1T S-08
1711 S-09
Cewveirn : 010 I S5-07
II: S-08
5 B S5-09
Auxiliar de Manutengio
de Veicule 006 I S-07
: IT 5-08
LTT 5-09
{ Guarda Volume . 012 T S-07
11 S-08
Auxiliar de Topografia 005 I S-07
IT S-08
¥ I i § 5-09
VII]! Operador de Rocadeira 006 I 5-09
I S-10
ITI 5-11
Borrachsiro 003 I 5-09

f IT 5-10
: B 8 5 S5-11
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CLASSE CARGOS ' N DE VAGAS NIVEL |simBoLO
o . Técnice de Laboratorio 007 ' I 5-13
' i 1T S-14
TIX 5-15

Técnico de radiologia 003 I §-13

11 S-14

IIT $-15

Técnico de higiene den-

tal "3 020 I S5-13
IT 5-14
ITI 5-15

Auxiliar Técnico opera-

cional COo6 I S-12 '
IT 5-13
i 11T S-14
Técnico de Enfermagem 0i0 I $-13
II 5-14
8 111 $-15
Fiscal sanitario 010 I S§-12
: IT S-13
IIT 5=-14
Auxiliar de enfermagem 050 I 5-11
’ II S-12
E 15106 : 5-13

Técnico em manut. de '

equip.médico ndontolo- ~ !
' gico. 003 K S-13 f

5-14 '
{ , - LI s-15 '

-
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-’.' 7.1-...\/ [“"./
? CLASSE CARGOS N° DE VAGAS NivEL |simBoLo
1 { Midico 020 I §-22
1T 8-23
IIT S-24
Cirurgido dentista 045 T S-22
11 S-23
IIT '+ §-24
h Assistente Social 015 i §-22
TT S-23
ITI S-24
Bioquinico 004 I §-22
I1 - §-23
IIT S-24
ITE Psicélogo 008 I 5-22
1T S$-23
G 2 S-24
o Enfermeiro 020 I S-22
1T §-23
IT1 S-24
Veterinario 002 I 5-22
- 1T 5-23
I1I S-24
l Socidlogo. 003 I §-22
g IT 8-23
_ ITI S-24
}
V Terapeuta ocupacional 003 1 5-22
11 §-23
‘ 111 S-24
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CLASSE CARGOS N® DE VAGAS NiVEL | simBoLo
\
f :
ITT Fisioterapeuta . 003 I 5-22
g : : 11 $-23
IIT S-24
Iv Operador de Eletrocar-
diogratn 003 I S-07
} 11 S-08
ITE $-09

Auxiliar de Puericul tu-

ra Z 008 I S-07
11 S-08
e I i 5-09

Auxiliar de Consultorio

Odontologico 030 I S-07
TI S-08
IIT S-09
L Monitox de Creche - 005 I S-09

1.5 5-10
III S-11

Auxiliar de Saude 006 T S-09 |
I1 S-10
R S-11
Auxiliar de Rajo-X 003 I 5-09
IT $-10

}

I1T 5-11
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CLASSE CARGOS N° DE VAGAS NivEL |simBoLo
VITX Assistente Operacional co8 “t S-09
11 S-10
TET S-11
IX Calceteiro 020 I 5-10
II S-11
IIT S-12
Armador 007 I 5-10
1T S-11
ITI S-12
Fintor 018 I S-10
IT S=11
ITI §-12 ‘
Carpinteiro 015 . I 5-10
I1 S-11
ITT S-12
Eletricista 015 I S-10.
11 S-11
ITI $-12
Pedreiro 050 I I S-10
I1 S-11
Y15 S-12
Borbeiro 007 T S-10
T S-11
ITT S-12 |
}
Ferreiro 003 o S-10
' T1 S-11 |
{ IT1 §=12 '
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CLASSE CARGOS N® DE VAGAS NiVEL |[simBoLo
X | Marceneiro y 010 I 5-11
- R ; ' ' 11 S~12
IT1T S-13
Pedreiro de acabamento 035 & S-11
' b i S-12
IIT 5-13
dnstrutor de atividaded 005 2 S-11
2 & §<1'9
I1T 35-13
XI Desenhista 005 I S-12
11 5-13 :
III S=-14
| Hsentcs agricola 005 I S-12
I1 S-13
I1T S-14
Fiscal de Postura 012 T S-12
11 S-13
R | S-14
Fiscal de transporte 008 . I 5-12
II S~13
I1T 5-14
Fiscal de obras 012 I S-12
IT S-13
I1T 5-14
Nive ladnr 003 i - 5-12
TI 5-13
| TIT 5-14
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NUETTER /A.
CLASSE CARGOS Ne DE VAGAs NiVEL SfMBOLO =

XIT Soldador 005 I S-13
: ' II S-14
IIT 5-15
Mecanico co8 I $-13
: IT 5-14
I1T S-158
Motorista 060 I 5-13
I1 S-14
ITI1 5-15
Uperador de maquinas 012 R S-13
11 S-14
IIT S-15
| Técnico en Edificagoes 010: I S-13
: IT1 S-14
11T S-15
XITI Tapografo 003 , I S-18
IT S-19
IIT S-20
Desenhista 005 I S5-18
) IT 5-19
I1T 5-20
Engenheiro 005 I S-22
IT 5-23
ITT S-24
Arqui te to 002 { Ik S~-22
K] X 5-23
111 o A
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CLASSE CARGOS N°® DE VAGAS NivEL | simBoLo
XIv Assistente judiciario 002 I $-13
" ' ' II S-19
III $-20
Advogado 002 I S-21
< ¢ S-22
III S5-23
Admiristrador de empre
sa 002 I S-21
II S-22
111 S-23
Economista co2 I 5-21
II §-22
I1I S-23
Conitador 002 I S5-21
II §-22
111 5-23
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ANEXO T DA LEI 1300/95
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CLASSE CARGOS N° DE VAGAS NiVvEL [simBOLO
|
XIV Almoxarife 005 ik S5-11
& ' ‘ 1T S-12
11T 5-13
Auxiliar Técnico Opera 006 I s5-12 |
cional Il S-13
ITI ‘S-14
. Técnico em Contabilida
ae 005 i 5-13
1T S5-14
I1T 5-15
Operador dé Computador 010 : I 8-13
LY S5-14
ITT 3-15
Técnico em esporte e 004 I 8-13
lazer ‘ IT S5-14
P I1I1 5-15°
Auxiliar técnico o012 I S-13
o II 5-14
ITIT S-15
Fiscal de renda - Q08 I S-15
IT 5-16
IIT S5-17
Pragramador de compu- 010 ‘ I 5-15
tadare 1T S-16
I1T S5-17




